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DIE OUTPLACEMENT-MANUFAKTUR
CHANCE FUR AUSSCHEIDENDE
FUHRUNGSKRAFTE

Seit mehr als 20 Jahren arbeiten wir erfolgreich als
Qutplacementberater fur namhafte Firmen in der Industrie,
Chemie, Pharmazie und fir Finanzdienstleister in der Bera-
tung von Topleuten bis hin zu Spezialisten, getreu unserem
Motto , Qualitat, Seriositdt und Kontinuitdt”. Im Zentrum
unserer Arbeit stehen Sie als einzigartige und unverwech-
selbare Personlichkeit.

Wir unterstltzen unsere Klienten dabei, sich in angemes-
sener Zeit bei adaquatem Einkommen in einer passenden
Aufgabe neu zu positionieren. Dabei verstehen wir uns als
Outplacement-Manufaktur. Beratungsleistungen und Inhalte
werden eigens auf den jeweiligen Klienten und dessen Posi-
tion zugeschnitten. Fingerspitzengefihl, Erfahrung und gute
Kontakte zeichnen dabei die Diemer Unternehmensbera-
tung aus. Unsere Lésungen sind handverlesen und absolut
individuell. Daflr sprechen auch unsere nachweisbaren
Erfolge.

WIR MACHEN
KARRIEREN

Als ausscheidender Mitarbeiter sind Sie unser Klient. Ihnen
gilt unsere ganze Aufmerksamkeit. Im Dialog analysieren
wir Ihr personliches Profil, definieren Ihre Wunschaufgabe
und erarbeiten individuell abgestimmte Bewerbungsstrate-
gien. Gemeinsam finden wir eine neue Stelle, die von der
Unternehmenskultur und der Produktspezifikation zu lhnen
passt und lhnen eine Chance zur Weiterentwicklung bietet.

Wir stellen Ihnen unsere Erfahrung, unsere Netzwerke und
Datenbanken sowie ein Blro mit Sekretariat zur Verfligung.
Wir begleiten Sie bis zum Abschluss lhrer Probezeit.

Vereinbaren Sie am besten noch heute einen Termin mit
uns. Gerne erdrtern wir mit lhnen gemeinsam in einem per-
sonlichen Gesprach, wie wir in lhrer spezifischen Situation

vorgehen wollen.

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen
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